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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, fibéchu a vysledk vzdlavani poskytovaného maskou Skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zako 561/2004 Sb., oipdskolnim,
zékladnim, sednim, vySSim odborném a jiném w&vani (Skolsky zékon), zjidvani
a hodnoceni podminek, githu a vysledk vzdlavani podle fslusnych Skolnich
vzklavacich prograi zjistovani a hodnoceni nagmi Skolnich vzdlavacich prograiin

a jejich souladu s pravnimigpisy a ramcovymi vathvacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a Mateka $kola, Hradec Kralové, Uprkova 1 jEspivkovou organizaci.
Jejim zizovatelem je Statutarni ¢sto Hradec Krélové sidlici na adreSeskoslovenské
armady 408, 502 00 Hradec Kralo¥éravnicka osoba vykonavinnost mateské Skoly
(MS) s kapacitou 50¢ti, zakladni Skoly (ZS) s kapacitou 420 &&k Skolni druZiny (SD)
s kapacitou 80 Zdk Reditel $koly je statutarnim organem pravnické osalbya statutarni
zastupkyni. Od roku 1993 se Skola profiluje v oblasvironmentalni vychovy. Je s@asti
sit¢ ekologicky orientovanych kol ¥R a¢lenem KEV Praha (Klub ekologické vychovy).
V rdmci pedagogické praxe Skola spolupracuje s émitou Hradec Kralové.

Ve 8kolnim roce 2008/2009 do dvatidt MS chodi 40 &i, v 17 tidach ZS od 1. do 9.
rocniku se vzdlava 349 Zak nejen ze spadového obvodu Skoly, ale i z dal&sii nEsta
a okolnich obci. Skolni druzinu organizovanou iech oddlenich navitvuje 80 Zak.
Celkovy pa@et zaki Skoly v poslednichréch letech stoupal.



Déti v mateské Skole jsou vzitavany podle Skolniho vathvaciho programu proieddkolni
vza&klavani (SVP pro PV) — ,Pomoz mi, abych to dokazahs V tomto dokumentu jsou
zakomponovany prvky alternativni pedagogiky Mariertessori. Zaci 1., 2., 6. a 7 &riku
ZS jsou v letodnim 3kolnim roce \&évani podle Skolniho vzthvaciho programu pro
zékladni vzdlavani (SVP pro ZV) ,Uprk do Zivota“. Zaci ostathicoiniki se vywuji podle
vzklavaciho programu Zakladni Skotf, 16 847/96-2.

Svoiji ¢innost $kola provozuje ve dvou budovéach. V hlawddx ZS na adrese Uprkova 1,
500 09 Hradec Kralové, kde se zadii w kmenovych fidach i ve specializovanych
odbornych debnach, které jsou az nakolik vyjimek dostatén¢ velké a vSechny jsou velice
podrétné pro praci Zaki vyucujicich. Tlesna vychova je vyiovana ve dvou prostornych
télocviénach 3koly. Matisk& Skola se nachéazi v budowa adrese Stefcova 1125, 500 09
Hradec Krélové. Bti zde pobyvaji ve dvou standardwybavenychifdach, z toho jedna je
dostateng velika, ale prostory druhé jsou pro pohyiti & provozovani vatlavacich¢innosti
stisrené. Skolni druzina je umista v budo¥ ZS. Za budovou ZS je sportovni areal.
Stravovani Z&k je zajiStno ve Skolni jidel&— vydejre.

PribéZzneé dochazi ke zkvaliiovani materialé technického zazemi vSech objelékoly. Pro
7éky s glesnym postizenim je v ZS vybudovan bezbariérotigtpp. Ochrana majetkurgd
kradeZi a prevence proti vandalismu je zde zaldergekamerovym systémem. Informace
o Skole jsou fistupné na webovych strankaetvw.zsuprkova.cz

Za posledni it roky dosSlo ve Skole k mnoha pozitivnim &méam v oblasti vz&lavani

a vychovy. Prvotni byla tvorba SVP, jehoZ maplani inasi znatelné zlepseni pedagogické
prace. V poslednich letech probiha ve Skole génenayména pedagoly Vedeni Skoly se
dai svoji vsticnosti vytvéet bezproblémové vztahy mezi z&tnanci a tim podgi
piijemné pracovni klima Skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek pravnické osobylatil Skola a Matska Skola,
Hradec Kralové, Uprkova 1 (3kola) bylo provedeno atmlobi let 2006 az 2008. Skola
hospodéla s finartnimi prostedky poskytnutymi ze statniho rozpo (SR) utenymi na
piimé naklady na vzdavani a s &elovymi neinvestinimi dotacemi (statni inforndai
politika ve vzdélavani, projekt Hodina, pokryti konektivity Skol zvySeni nenarokovych
slozek plal). Dale Skola hospotita s finartnimi prostedky poskytnutymi z rozptu
zfizovatele ukenymi na provoz Skoly a na finém podporu grarit (zejména na voln@asové
aktivity zaki). V roce 2007 Skola obdrzela finam podporu z rozptiu Kralovéhradeckého
kraje na program ,Zelena zahrada“ (environmentélyghova). DalSi finaéni prostedky
Skola ziskavala provozovanim dakbve ¢innosti a vylkrem poplatk za &ast v zajmovych
Gtvarech.

V letech 2006 az 2008 bylo v midké Skole zapsano 4@t kapacita byla vyuZzita na 80 %.
V zakladni Skole se&em sledovaného obdobi debd Zaki zvySoval, a to ze 325 Zakve
Skolnim roce 2006/2007 na 349 #ake Skolnim roce 2008/2009. V s@sné dob je tedy
kapacita zékladni Skoly nagima na 83 %. Objem fin&nich prostedki poskytnutych ze SR
na @Fimé naklady na vadavani nél mirn¢ vzristajici tendenci @ porovnani rok 2006
a 2008¢inil narast 4,72 %). Finaimi prostedky poskytnuté ze SR Skola pouZila zejména na
platy a souvisejici zakonné odvody. DalSi ficr@nprostedky pouzila na nakupcéabnic
a Webnich pomcek a na dalsi vathvani pedagogickych pracoviiikve sledovaném obdobi
¢inil podil SR na celkovych neinvestiich nakladech skoly pmérne 70 %. Na ostatni osobni
naklady bylo ze SR vynaloZeno 37 %, na zbyvajié8Ho byly pouzity prosedky ziskané
dophikovoucinnosti a z ostatnich zdioj



V roce 2007 Skola obdrzela ze SR fitsain prostedky na ,Program na podporu pokryti
konektivity Skol v ramci Statni inforndai politiky ve vzdlavani* vcastce 20 tis. K Tato
dotace byla v§erpana v plné vysi, fin&ni prostedky byly pouzity na ipojeni Skolni
pocitacové sit k internetu. Uvedenou dotaci Skola pouzila v sdulas cili a pravidly
programu, vetrg vyporadani vztah se statnim rozptem.

Vedeni Skoly zabezpevalo odpovidajici mnozstvi materialnich a fitaich zdrofi, které
pouzilo zejména v souvislosti se vznikem Skolnichdklavacich prograrin na obnovu
a modernizaci &¢ebnic a debnich pomcek pro matiskou i zakladni Skolu. Zatrem Skoly je
piestavba nevyhovujicich prostor mated Skoly, rekonstrukce pavilonu 2. stéprakladni
Skoly (vymena oken) a dokateni venkovniho arealu pro peby Skolni druziny.

Spoluprace skoly sefizovatelem i s Kralovéhradeckym krajem je v obldstancovani na
velmi vysoké urovni. DalSi finami prostedky Skola ziskava zapojovanim se do rozvojovych
programii, prova@nim Usgsné grantové politiky, provozovanim dokbvé cinnosti

a ostatnimi aktivitami.

Hodnoceni Skoly

Rovnost pilezitosti ke vzdlavani

Reditel Skoly postupovalip prijimani dti do MS a zak do ZS v souladu se zakonnym
pozadavkem a mimo jinéiifal do MS vdechny fihlasené &i v poslednim roce ied
zahajenim povinné 3kolni dochazky. Skola dostgteinformuje rodée a véejnost

o vzalavaci nabidce a filozofii Skoly.

Pro &t s odkladem 3$kolni dochazky MS zpracovava indigidi vzdlavaci plany, ve
kterych jsou na zaklgdzprav Skolského poradenskéhdizani stanoveny zafry pro dalSi
vzklavani. Plany jsou pravidein vyhodnocovany a vyplyva znich respektovani
individualnich poteb a mozZnostiai.

Zakladni Skola &nuje velkou pé& zohlediovani vza@lavacich paieb zaki. Ke dni inspekce
eviduje 32 Zak se specialnimi vzdavacimi potebami, z toho jsou 1 Zak s vice vadami,
2 7&ci zrakow postizeni, 2dlesrs postizeni a 27 zdiks vyvojovymi poruchami deni. Ctyfi
7&ci vyuzivaji sluzeb asistentek pedagoga, jedemigi osobni asistentku. Skolu nawvsie
jeden vyrazty nadany zak, po prvnim d¢oiku na zaklad Zadosti matky a vysledku
komisionalni zkousky rozhodeéditel Skoly o jeho fefazeni do vysSiho éniku.

Pro integrované zaky vypracovdlidni witelé individualni vzdlavaci plany, pedagogovéip
vyuce tyto Zaky ¥tSinou zohleduji. Se Zaky s vyvojovymi poruchamiceni pracuji
dyslektické asistentky (je jich 10) v krouzcich ldyse. Tridni Witelé spolupracuji se
dvéma vychovnymi poradkyimi. Vzdlavanim integrovanych Z7ék se déle zabyvaji
metodické organy.

Skola fi praci se zaky s riziky net&gnosti klade @raz na prevenci. titelé poskytuji Zakm
konzultace, ve Skole probiha dgowani. Problémy zZakneusgsnych ve vyuce projednava
vedeni Skoly s titeli v pedagogické ragd dale gislusni pracovnici s rodlia s poradenskymi
zaizenimi.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomodirkak rodicim, pomaha i profesni
orientaci Zalk nejvysSich roniki. Oblast kariérniho poradenstvi je ve Skole zajt
proskolenymi pedagogy a je provozovana na profésidmirovni.



Vedeni Skoly

Pti zpracovavani SVP pro PV vychéazela $kola z poZaidaa jeho zpracovani uvedenych
v Rdmcovém vzgldvacim programu proipdskolni vzdlavani (RVP pro PV) a z pravnich
piedpigi. SVP pro PV je wasténém souladu s RVP pro PV a jeelia jej jedt doplnit
nékterymi Gdaji a informacemi. Dokument jefegosti fFistupny v prostorach MS. Naplini
SVP pro PV a prioritou maitgké Skoly jsowinnosti dti se specialnimi pofitkami podle
pedagogického systému Marie Montessori (poky Marie Montessori). Prace s timto
nestandardnim vybavenim je ve Skole realizovanaxgkblik let a gispiva ke zlepSovani
rozvoje poznatk déti, jejich praktickychtinnosti a smyslového vnimani.

Na tvorke SVP pro ZV se podileli vSichni vyujici spolu s vedenim &koly jako
koordinatorem. Dokument je vytien podle zasad Ramcového #adaciho programu pro
zakladni vzdlavani (RVP pro ZV) a je s nim gnv souladu. Jeho zpracovani odpovida
podminkam, moZznostem a z&mm Skoly, kterd se jiz dlouhod®bprofiluje jako Skola
s environmentalnim zaffenim. SVP pro ZV zohledije poteby a moznosti Zdk pri
dosahovani dil vzd&lavani, zajisuje individualizaci vyuky, poskytuje Sirokou nabidk
volitelnych pgredneta pro rozvoj jejich zajm. Naphovanim SVP vytvé Skola pro zaky
piiznivé pracovni, sociélni i emocialni klima zaloéepedevSim na pozitivni motivaci,
vzajemneé spolupraci a aktivizujicich metodach vyulkBokument je zpracovan velmi
kvalitng, je piibézne aktualizovan a uejnosti je pistupny vieditelre Skoly.

Reditel Skoly zpracoval koncépi materialy $koly, kde stanovil vize a cile a rést cesty
a kroky, jak jich dosahnout. Vychazi z analyzy &mmého stavu a zahrnuje vSechny oblasti
¢innosti Skoly. Dikimi materialy jsou Plan na Skolni rok 2008-2009nivialni preventivni
program a dalSi. Obsah¢kierych €chto materidl se ¢asté&n¢ prolind, vSechny byly
projednany pedagogickou radou a na jejich t¢@olupracovali krovedeni Skoly i ostatni
pedagogové 3koly. Vedoucititelka MS vypracovala dokumenty, které jsou fémin
materialem pro dalsi rozvoj MS a jsou podkladem gpmacovani vyréni zpravy ocinnosti
MS. Kladrt je hodnocena snaha o zapojeni vSech pracovéibly i partnell Skoly na
realizaci rozvojovych za#mi a prosazovani stanovenychucilPIréni plam je prabézne
vyhodnocovano, z&etné hodnoceni je sumarizovano na konci Skolnichi.ré#any jsou
kazdor@n¢ aktualizovany, dosazené cile jsou iapgny ve vyr@nich zpravach éinnosti
Skoly. Koncepni materialy a vytviené plany jsou realné, odpovidajiigttam Skoly a s\dci

o schopnosti vedeni Skoly sledovat vyhledové &gnvéetnd variant feSeni a postup
Vzhledem kvelmi dobrym manazerskym schopnostemewniedskoly se napbvani
stanovenych vizi da Jako nejdlezit¢jSi faktor k dosazeni v§nych citi je dle feditele
klidné a gatelské klima Skoly.

Reditel 3koly spiuje predpoklady pro vykon funkce a vykonava pravni powstn z ni
vyplyvajici. Rozdlil kompetence a odp@dnosti viizeni vzdlavani a jasé je vymezil
v organiz&nim fadu Skoly. Vyraznym kvalitativnim prvkem tohoto pesu je systematicka
a dlouhodoba snaha vedeni Skoly, Z@ma na koncemi metodicky rozvoj pedagéga na
vytvareni podminek pro zvySovani aravaychovré vzdlavaciho procesu. Personaifdeni
je zangfeno pFedevSim na tvorbu w$tného klimatu Skoly a efektivni uptatvani
inovativnich prvki ve vychovi vzdlavacicinnosti Skoly. Tomuto cili jeffizpasoben i vykr
novych pedagog Ve Skole je ¥novana pé&e za&inajicim witelam. Kontrolni ¢innost je
vedenim Skoly realizovana giezne, pri dennim kontaktu se operatirteSi problémoveée
situace. Hospitacieditel Skoly provadi formou kratkych vstugo vyuky. Velmi klads jsou
hodnoceny vzajemné hospitace metitali. Vedeni Skoly je aktivni v projektove, dotd

a grantové politicesimz postups zaji¥'uje piisun financi.



Predpoklady pro fadnou ¢innost Skoly

V dobe inspekni ¢innosti pracovalo ve Skole celkem 29 pedagagtohoto pétu 26 witela

a 3 vychovatelky Skolni druziny. VysokoSkolské &ami v magisterském studijnim
programu Vv oblasti pedagogickyckdv ziskalo 25 titela véetnd vedeni Skoly. VSechny
vychovatelky SD absolvovaly istdoskolské studium, obor vychovatelstvi. Odborna
kvalifikovanost pedagogického sboru je velmi vysokii 96,55 %. V matské Skole
pracuji 3 ditelky, vSechny spiuji podminky odborné kvalifikace. Pro pomoc intagnoym
Zalkim jsou ve Skole za#stnani 4 pedagodfi asistenti, vSichni maji pozadované #zai.
Vedeni Skoly tvé teditel Skoly a jeho zastupkyndo SirSiho vedeni pattaké vychovna
poradkyr, vedouci vychovatelka SD a vedou¢itelka MS.

VSechny ditelky na 1. stupni splji podminky odborné kvalifikace, na 2. stupni oaimu
kvalifikaci nesphuje jeden vydujici. Na 1. stupni vytuje nacast svého Uvazku celkem
5 witeli 2. stupw. Reditel Skoly se snazi vyuzit jejich odbornost neimdagogickou
zkuSenost a podpib tim kvalitu vyuky a navaznosti@chodu Z&k z 1. na 2. stugie Reditel
Skoly a jeho zastupkynpodporuji dalSi vzglavani pedagogickych pracovidiKDVPP)
a sleduji jeho nasledné vyuziti ve vgwacim procesu. Zijem pedagoge zna&ny,
vyuzivany jsou nabidky center &dévani. Vedeni Skoly také zve lektoryimppo do Skoly,
a tim umo#uje tast vSem pedagém. Poznatky ziskané&ipvzdélavani a pi samostudiu se
pozitivneé odrazely na kvalt vzdélavaci prace.

Vedeni Skoly ma persondalni politiku velmi propragoeu a dlouhodab ji sleduje.
O pracovni mista ve Skole je Zng zajem, proto { ptijimani novych zagstnand prihlizi
vedeni Skoly spotmé s metodiky k pedvedenym hodinam, které uché&zes rdmci
vybérovéhotizeni absolvuji. V dalSi fazi je zaveden principtodéckéhotizeni, do kterého
jsou z&leneni také uvadjici witelé.

Pravidla bezp@osti a ochrany zdraviéti a Zaki jsou podrob# rozpracovana ve Skolnich
fadech, provoznickadech a dalSich podimych dokumentech. Zaznamy#dnich knihach
spolu s podpisovymi archy Zaka jejich zakonnych zastujpcdokazuji, Ze jsou s nimi
pravidelrg, véas a dostate¢ seznamovani. VSechny prostory vyuzivarsénd a zaky se
jevily jako bezpéné, pedagogicky dohled je systematicky organizoadn,v dob prestavek

i mimo ns. Realizovana preventivni strategie Skoly umgé predchazet vzniku sociain
patologickych jeu. Vychazi z kvalitg zpracovaného minimalniho preventivniho programu,
ktery Skola zptné i hodnoti. Velké mnozZstvi Skolnich i mimoskolniakci a zjmovych
¢innosti, kterych se mohouctil a Zaci @astnit, podporuje jejich trvaly a zdravy vyvo.
Vedeni Skoly se bezpeostnimi, zdravotnimi a socialnimi riziky zabyvékthdné a vhodna
opateni k jejich minimalizaci fijima neodklada.

Prabéh vzdélavani v matarské Skole

Mate'ska Skola postupuje podigijatého SVP pro PV a soustavpiipravuje dti na pozd;jsi
vstup do ZS. Sighlédnutim kindividuainim rozdim si dti po¢inaji samostath
a s fiirozenou sebeaw/érou. K sold se chovaji ohleduptha girozere spolu komunikuji. B
manipulaci s porickami Marie Montessori dodrzujitgdem znama pravidla a jednaji
uvédonele arozvadza. Nadstandardni Urovie dovednosti a navyk prokazuji i
sebeobsluznyctinnostech.

V prabéhu vzélavani ngly déti zajiS€nou gimérere Sirokou nabidku vytvarnych matefal
a pormicek Marie Montessori. iiPspontannich a sebeobsluznyghnostech dostavaly velkeé
mnozstvi pilezitosti k aktivni spolutasti, k rozvoji samostatnosti a manipiriach
dovednosti a v mensi feik pohybovému rozvoji. Organizatieenychc¢innosti byla rozdil&
efektivni, rekteré frontalnic¢innosti kladly zvySené naroky na saeskni dti. Vyrazrejsi



zietel kindividualnim pdebam a moznostem étdl byl uplatrén pri individualnich

a skupinovych aktivitach. iednosti sledovanychinnosti byla cilend podpora smyslového
vnimani a mySlenkové aktivityet, pouze #asti dochazelo kigjimani hotovych poznaik
Vzdélavani probihalo v klidném prasdi, dle zasad pedagogického systému Marie
Montessori nily déti v dosglych osobach vlidné partnery, respektujiciigby jednotlivd,

a pomocniky, na které se ¥pact poteby obracely. Mohly se samostatzapojit do
nabidnutych¢innosti nebo dle svého zajmuistat v roli pozorovatél Velmi disledrg
acitlive byly dti vedeny Kk respektovani fipatych pravidel komunikace a chovani.
V n¢kterych situacich dostavaly takéilpzitosti k vyjadovani zazitk, pociti a nazok na
projevy ostatnich &i v kolektivu. Hodnoceni efektivnpiispivalo ke spokojenosti a motivaci
déti. Prostednictvim kontrolnich prvik na pontickach Marie Montessoriéti ziskavaly velmi
G¢innou z@tnou vazbu k vlastnim vykéam.

ZvySovani funkéni gramotnosti déti v oblastech Dit a jeho ®lo aDité a ten druhy

Materska Skola u é&ti vytvari zaklady klgéovych kompetenci a podporuje jejich rozvoj.
V priabéhu praktickyché¢innosti a manipulace s packami Marie Montessori siéti ovéruji
schopnosti rozpoznat chybu i jejtifnu a najit spravnéeSeni. VSestragnsi upewviuji
pracovni dovednosti a jemnou motoriku &Sinou efektivié si rozvijeji dive ziskané
poznatky. V interieru Skoly dostavaji m&mmoznosti ke zdokonalovani pohybovych
dovednosti. Prostdnictvim kazdodennich spofg/ch ¢innosti v tzv. elipse, charakteristické
pro pedagogicky systém Marie Montessori, jsaiti d¢tSinou &inné vedeny k rozvoji
vlastniho slovniho projevu a socialnihcnits ostatnimi &mi.

Prabéh vzdélavani v zakladni Skole

Organizace vztlavani a poéty Zaki ve ftidach jsou v souladu s pravnimieppisy. Bi
sestavovani rozvrhu hodin je dbano na dodrZzovéavigel psychohygieny a efektivniho
vyuziti ¢asového rozvrzeni. Metody a formy vyuky odpovidefidélavacim patebam

a moznostem Zdik Mladi pedagogovérmaseji do Skoly nové metody a formy prace, aktivn
se angazuji v praci se zaki mimoskolnich¢innostech i na uejnosti. Velkym pozitivem je
vysoka @ast Zak Skoly na tiznych projektech a organizovadétnych zajimavych akci.
Skola je souésti si¢ ekologicky orientovanych 3$kol, proto jsou v bohaté@bidce
mimoSkolnich aktivit mimo jiné projektové dny a mé@jvé krouzky zagtené na tuto oblast.
Ucebni plany jsou sestavené podle schvaleny@bnich dokumeidt v souladu s profilaci
uvedenou ve vzadiavacich programech a personalnimi a materialntsdngnkami Skoly. Ve
Skole je vytvéeno velmi vhodné prosdi pro vzdlavani. Ri hospit&ni cinnosti byla
sledovana urove étendské gramotnosti zék Lze konstatovat, Ze této problematice je ve
$kole ¥novana znéna pozornost a prolina celym &élvacim procesem. Zackeuvedli, Ze
techniku ¢teni zvladaji na velmi dobré drovni. V ramci vyukynimo ni maji moznost se
zapojit do recitanich i literarnich sodfi. Citelé se snazi zabavnou formou veést zaky
k doméci ¢etbs, navsévuji s nimi knihovny, kde se Zaci akt&nzapojuji v besedach
a prezentuji referatyg ten&ska gramotnost zéke ve Skole rozvijena na velmi dobré Grovni.

ZvysSovani funkéni gramotnosti Zaki v oblasti Schopnosti komunikace v cizich jazycich

Ve Skole se aktuatnvyucuje jeden cizi jazyk, a to jazyk anglicky (dale Ad 3. r@niku.

DalSi cizi jazyk v ramci nabidky volitelnychguneta v 7. — 9. réniku si dle sdleni vedeni
Skoly zaci nevybrali. Jiny cizi jazyk kraimAJ v nizSich roénicich Skola zakm nenabizi. Pro
zefektivreni vyuky AJ je ve SVP pro ZV ve 4. a 5.¢riku posilenaithodinova dotace



o jednu hodinu a od 6.¢pniku je z#azena jedna hodina konverzace v anglickém jazyce.
Skola nabizi i 2 zajmové krouzky AJ, jeden je #&n na dotiovani.

Ve 3kole fisobi sedm &iteltt AJ, z nich gt na 1. a dva na 2. stupni ZS. VSichiitelé, ktei
cizi jazyk Wi, se v AJ vzdlavaji, & jiz soukrong, nebo absolvovali narodni jazykové
programy ¢i se vzélavaji ve Skolnim kursu AJ. 8ktefi z nich ziskali znalosti AJ i v anglicky
mluvicich zemich.

Materialni podminky pro vyuku AJ jsou velmi dobréobasti @ebnic a poricek,
nedostatkem je absence odborréhmy cizich jazyk. Zaci 2. stup#é viak maji moznost
pracovat na interaktivni tabuli webre fyziky. Kmenové debny, ve kterych vyuka AJ
probiha, jsou poditné, objevuji se zde nejen redlie z anglicky mliskizemi, ale i fehledy
uciva k vizualni opte 2ak.

Sledovana vyuka angtiny byla vedena ijimou metodou sidazem na komunikaci Zak

v nejvyssich rénicich ZS kombinovana s gramatickyekladovou metodou. Patrnd byla
provazanost domaci a Skolni prace a promysSlenostupo uditelek, které z ¥tSi casti
vyuzivaly k vedeni hodin angtinu. Vyuka probihala vifljemné atmosfi&, zZaci pedvedli
dostaténé znalosti, vyuzity byly napadité pdoky witelek. Frontalni vedenéasti vyuky
bylo ojedirtlé, prevaZzovala efektivni individudlni i skupinova prazéki nejen hravého
a pisemného charakteru, ale i Ustni samostatn@vyrglaki. K podpde vyuky byl vzdy
zaazen poslech z magnetofonu. Vyuka volitelnébedpttu konverzace v AJ byla vedena
modernimi metodami se za&renim na praktickou komunikaci ZakVyucovani zaky bavilo
a velmi zdaile prezentovali svoji praci s vyuZzitim interaktiviabule. Pro sledovanou vyuku
bylo typické vyuZziti pestrych forem prace, vhédivolenych postupa aktivni zapojeni Zak
do vyuwovani. Rozvijeny byly komunikativni dovednosti #adk/yucujici se snazili zaky
motivovat, povzbuzovat a chvalit.

Z&ci se specifickymi poruchaméeni pracuji fi AJ podle individuélnich vzgdavacich plaa,

je jim kraceno zadani praci, poskytovan deéls na zpracovani ulohy a jsou znamkovani
s toleranci. Zakyhs &zkym zrakovym postiZzenim pracovala za pomoci asikyepedagoga
a @i vyuce vyuZzivala specialni paroky. Vysledky zak jsou zjifovany na arovni Skoly,
pravidelrg zZaci absolvuji i komeni testy. Vysledky zak Skoly v AJ jsou velmi dobré.
Vyucujici organizujitadu motivénich aktivit, nap. projekty, vyn¢nné poznavaci zajezdy,
v pripraw je dopisovani a vysmny pobyt Zak s partnerskou Skolou v Rakousku.

Informa éni gramotnost Zaki Skoly

Informaini gramotnost Zdk muZze Skola kvalitd rozvijet gedevsim diky nadstandardnimu
vybaveni vypéetni a komunikéni technikou a vysokému procentéiteli vzdilanych v této
oblasti. Zaci i pedagogové maji moznost vyuZivigdpvsim tebnu vypdetni techniky
s dvanacti pracovnimi stanicemifigojenymi Kk internetu a dataprojektorem. Daldi t
dataprojektory a d¥ interaktivni tabule jsou umisty v nkterych odbornych tebnéch
a kmenovych fidach 1. i 2. stuph Dovednosti zak v praci s poitacem jsou rozvijeny
v hodinach Informatiky v5. a 7. ¢oiku a dale ve volitelném fednmétu Informani
technologie v 7., 8. a 9. ¢niku. Zaci 6. réniku pracuji s péitasi v ramci rekterych hodin
pracovnich ¢innosti. Informé&ni a komunikani technologie byly vygujicimi &eln¢

a frekventovaé vyuzivany i v ostatnich fpdmetech. V piibéhu hospitovanych hodin
pracovali Zaci s vyukovymi programy nebo internesamostat&¢i ve dvojicich. Witelé jim
vhodrt pomahali a kvalitt je metodicky vedli. Zaci 1. i 2. stuprzdarre vyuzivali vyhod
interaktivni tabule, Zaci vySSichamika si cileré vyhledavali a o¥tovali pofebné informace
ke své praci na internetu, vyuZzivali i pragwani a nasledné testy ve vyukovych programech.
Jako velmi zd#élé se jevily powerpointové prezentace v hadiren€pisu. VSechny tyto
¢innosti podporovaly u Zdk predevSim rozvijeni jejich komunikativnich, sociamic



a pracovnich kompetenci. DalSi¢ftace a notebooky sifstupem na internet jsou peda§oy
pristupny v jejich kabinetech.

Hodnoceni dti a Zaka v priabéhu vzdélavani a jejich vysledky na arovni Skoly

Materska Skola podle vlastnich kritériitgsZzné hodnoti projevy a dovednosti jednotlivych
déti. Pred zahdjenim povinné Skolni dochazkyti dvyhodnocuje vysledky pozorovani
z hlediska ¢ekavanych kompetenci v jednotlivych ¥#/acich oblastech dle RVP pro PV.
Podpora rozvoje osobnostiétd vyplyvd z hodnoceni vzthvacich cinnosti v ramci
tematickych celk. Systém pedagogického hodnoceni iski& Skoly je nadstandardin
promySleny, zaznamy vypovidaji o individualizovanémiistupu ke vz#&avani

a vyhodnocovani pokrakdeti.

Souwtasti 3kolnihotadu ZS je klasifikéni tad, ktery obsahuje zasady hodnoceriibgnu

a vysledk vzdilavani zak. Ve vSech navstivenych hodinactitelé tyto zasady dodrzovali
a dophovali pozitivni motivaci a pochvalou, coz zaky we#laktivitt a snaze po dosazeni co
nejlepSich vysledk P hodnoceni integrovanych 2ak ucitelé pihlizeli k jejich
individualnim zvlaStnostem. V z&w rekterych vywovacich jednotek byli Zaci vedeni
k tomu, aby zhodnotili vykon sy nebo spoluzaks. Tuto moznost fijimali s paticnou
vaznosti, mladsi Zaci hodnotili bez zabran, stayBirozvazrjsi.

Vedeni Skoly zviejiuje vysledky vzdlavani dti a zak ve vyranich zpravach skoly,
pravidelrt se jimi zabyva pedagogickd rada a nad ramec Sjguy v ZS owrovany
prostednictvim test SCIO. V celostatnim porovnani zaci této Skoly \a§a vysledky
pramérné az nad@meérné. Z&ci jsou GsEni v olympiadach addomostnich sogkich. Ve
vlastnim hodnoceni vedeni Skoliepré pojmenovalo, ve kterych oblastech dosahuje dobrych
vysledki, ale také co a jak jéaba zlepSit.

Partnerstvi

Vedeni Skoly poskytujelenim Skolské rady informace arquwklada jim k projednavani
a schvalovani vSechny strategické dokumenty Skodyzapis z jejich jednani vyplyva, ze
Skolska rada se zabyva také hamavrhy rodia, problematickym chovanim Zzék
i koncegnimi zangry Skoly. Dokladem oteeného komunikéniho prostoru ve vztahu
k vedeni Skoly jsou rowz aktivre fungujici Zzakovska samosprava a sdruzenictodi
Potrebné informace o chodu Skoly a &Sposti dti a Zaki jsou jejich zakonnym zastufom
piedavany na pravidelnychiidnich sclkizkdch nebo b osobnich konzultacich. Rad maji
moznost dastnit seetnych akci organizovanych Skolou a projevujgaajem.

Skola se na \tejnosti Usp3ns prezentuje na vlastnich webovych strankéch, vorggnim
tisku a fiznymi, casto netradnimi, formami spoluprace s mistnimi organizacerpbl&prace
se Zizovatelem je velmi dobra. Zastupitelstvasta Skolu finatiné podporuje a zajiméa se
o jeji celkové dni. Vychazi vsaticreé k poZzadaviim vedeni Skoly p naphovani zamira
souvisejicich s uplaénim prvki alternativni pedagogiky Marie Montessori v ntake Skole.
Vysledkem dlouholeté vzajemné spoluprace Skoly isétnitou Hradec Kralove,ipdevsim
pii pripraw budoucich pedagdg bylo udtleni certifikdtu Fakultni Skola Univerzity Hradec
Kralove.

Partnerskym vztalm piiklada vedeni Skoly velky vyznam, nebeedou ke zlepSovani
cinnosti Skoly i zkvaliiovani jejiho materialniho vybaveni.



Celkové hodnoceni Skoly

ZFizovaci listina i Udaje poviné zapisované do rejiiku Skol a Skolskych z#ézeni jsou
v souladu se skut@osti.

Skola zaji#uje détem a zakm rovny pistup ke vzdlani. Poskytovani informaci i sluzby
vychovného poradenstvi jsou na vysoké Urovni. dladani Zali se zdravotnim postizenim
i Zdka nadaného probiha ve vhodmastaveném rezimu, specialni peby @ti a zaki
uditelé zohleduiji.

VySe poskytnutych finathich prosfedki v letech 2006 — 2008 odpovidala feiam Skoly.
Efektivnim a Gfelnym hospodéenim s finarfnimi pros#edky Skola vytvéi dobré finaréni
a materialni podminky pro napilovani hlavniho cile rozvoje osobnosti Zakd.dalSimu
zlepSeni podminek véldvani vyuziva Skola finaéni pros¥edky z rozvojovych progradm

Skola vytv#i vynikajici podminky pro zdravy vyvojétl a zaki a jejich vzdlavani
v bezpéném proskedi. Zapojeni Zak do Skolnich a mimoskolnich aktivit vyznardn
prispiva k prevenci sociath patologickych jei. Vedeni Skoly pravidelh vyhodnocuje
zdravotni a bezpmostni rizika a gHjima opateni k jejich minimalizaci.

Vzdlavaci programy zohledji realné podminky sSkoly. SVP pro PV jéstené v souladu
s RVP pro PV a jeitba jej dopracovat. SVP pro ZS je v souladu s R\¥B AV a kvalitu
jeho zpracovani Ize hodnotit jako nadstandardni.

Vedeni Skoly dodrZzuje podminky Kipmani Zaki ke vzdlavani podle pisluSnych pravnich

predpigi. Pacet zalg Skoly stoupa. VyuZziti partnerstviiigpiva ke zlepSeni podminek,
prizbéhu ivysledie vychovy a vzédlavani. Vyraz# pom&hd i mé# tradiéni a pfesto

vyznamny partner Skoly — Zakovska samosprava. \@@eSganuje gratelské pracovni klima,

které lze ozndt jako piikladné. Urovei vedeni 3Skoly je celk@v hodnocena jako

nadprizmérna.

Piredskolni vzdlavani se uskut&iuje v navaznosti na pedagogicky systém Marie
Montessori. Zvolené formy a metody pracéigpivaji ke zpravidla dnnému osvojovani
poznathki a zlepSovani dovednostiétd Pozitivem z hlediska materialnich/edpoklad: je
vybaveni matéské Skoly specidlnimi pofickami Marie Montessori. Znevyhatljicim
dinitelem pro organizacié¢innosti jsou nedostaté prostorové podminky jednéidy.
Nadstandardni GUrové ma systém pedagogického hodnoceni nigité Skoly, ktery fdéi

o individualizovaném pojeti if@dSkolniho vzdavani céti.

Vzlavani zala probiha v souladu se vZthvacimi programy a profilaci Skoly a za podpory
nadstandardnich materialnich zdréj Vysokéa kvalifikovanost pedagdgSkoly se piznivé
projevuje v pedagogickém procesu.citélé pevazi vyucuji novymi metodami prace
s pouzitim ponicek a moderni techniky. Podpora vSech #akKkoly, vetné zaki se
specialnimi vzdlavacimi potebami, je hodnocena jakodinna pro rozvoj jejich osobnosti.
Schopnost Zak komunikovat v anglickém jazyce je na velmi dobréovni. Rezervy jsou
v oblasti podminek, Skola nema odbornoucalbnu cizich jazyk av sowasné dol
nerealizuje vyuku dalSiho ciziho jazyka.



Seznam pisemnosti, 0 které se insp&k zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly, Hradec Kralové, Wpva 1, vydana na zaklad
usneseni zastupitelstvaésta Hradec Kralové, ze dne 25. 11. 2003gisnosti
od 1. 1. 2004

2. Dodateke. 1 zizovaci listiny Zakladni 3koly, Hradec Kralové, Wpva 1, z jednani
zastupitelstva w&sta Hradce Kralové konaného dne 4. 11. 200%Cirsasti od
1.1.2006

3. Rozhodnuti Krajského fadu Kralovéhradeckého kraje veicv navrhu na zapis
zmeny v Udajich vedenych v reisitu Skol a Skolskych z&eni,¢j. 16430/SM/2007-
3, ze dne 22. 10. 2007, &imnosti od 1. 9. 2007

4. Rozhodnuti MSMT ve &ci zapisu zminy v Gdajich vedenych v rejétu kol
a Skolskych zazeni,¢j. 6 499/2007-21, ze dne 25. 4. 2007¢maosti od 1. 9. 2007

5. Certifikat — Fakultni Skola Univerzity Hradec Krat pro obdobi od 1. 9. 2006 do
31. 8. 2009

6. Vnitini snErnice k provozovani kamerového systémuianpsti od 1. 9. 2008

7. Oznameni o zpracovani (Zm¢ zpracovani) osobnich Udajodle § 16 zakona
¢. 101/2000 Sb.

8. Povoleni vyjimky z pétu dsti ve ¥idach MS, ze dne 26. 1. 2005, s platnosti od
27. 1. 2005

9. Vypis z rejstiku Skol a Skolskych Z&eni ze dne 20. 10. 2008

10.Jmenovani do funkdeditele Skoly, ze dne 10. 5. 2005,én@osti od 1. 9. 2005

11.Organiz&nitad ZS a MS ze dne 25. 8. 2008

12.Skolni vzalavaci program pro zékladni wddvani ,Uprk do Zivota“, platny od
1.9. 2007

13.Skolni vzalavaci program proiedskolni vzdlavani ,Pomoz mi, abych to dokazal
sam*, platny od 1. 9. 2007

14. Ttidni vzatlavaci programy MS pro Skolni rok 2008/2009

15. Skolni vzalavaci program Skolskéhoizeni — $kolni druzina, platny od 1. 9. 2007

16.Vzdelavaci program Zakladni Skoldj. 16 847/96-2, se zapracovanymi p&aimi
dopliky, ¢j. 25 018/98-22

17.Koncepce rozvoje Skoly, Hradec Kralové, Uprkova 1

18.Koncepce Skoly 2004 — 2010

19.Mapa Skoly — analytick&a zprava pro zakladni Skayskolnim roce 2006/2007

20. Skolnitad zékladni skoly ze dne 1. 9. 2007

21.Skolnitad mateéské skoly ze dne 25. 8. 2008

22. Ttidni knihy MS a ZS atidni vykazy vedené ve $kolnim roce 2008/2009

23. Skolni matrika vedena v elektronické podebprogram Bakata

24.Z&znamy o préaci v zajmovych Gtvarech vedené venskotoce 2008/2009

25.Uc¢ebni plan 2008/2009 pro 3. az 5. a 8. a @nito podle vzdlavaciho programu
Zakladni Skola

26.ICT — standard a plan 2008/2009

27.Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2008/2009

28.Rozvrh gimé pedagogickénnosti pro skolni rok 2008/2009

29. Prehledy vychova vzdélavaci prace Skolni druziny ve Skolnim roce 200820

30.Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich et@®06/2007, 2007/2008
a 2008/2009

31. Statistické vykazy z rak2006, 2007 a 2008

32.Prehledy o uskutséném DVPP za roky 2006, 2007 a 2008 do terminu ktspe

10



33.Plan dalsiho vztavani pedagogickych pracoviiikMS a ZS pro Skolni rok
2008/2009

34.Kopie dokladi o vzatlani pedagogickych pracovriiky zakladni Skole a v maské
Skole

35.Plan prace MS a ZS na $kolni rok 2008/2009

36. Skolni a tidni projekty, portfolia zak- vzorky

37.Vzorek notysk, zapisnik a Zakovskych knizek zak

38. Minimalni preventivni program s harmonogramem wariikn roce 2008/2009

39. Zhodnoceni minimalniho preventivniho programu zarikrok 2007/2008

40.Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2008/2009

41.Kniha Uraf ZS a MS vedena od 1. 9. 1995

42.Kniha Urat ZS a MS vedena od 19. 9. 2008

43.Provoznirady odbornych &eben, &locvicen a Hist ze dne 1. 9. 2007

44.Provoznitad keramické dilny a pravidla bezpesti @i praci s hrdirskym kruhem
ze dne 21. 10. 2008

45.Poueni zak tridy o bezpénosti ve Skole aip Skolnich akcich vloZzené vitinich
knihach

46.Seznamy podpiszaki a jejich zakonnych zastup® seznameni se Skolnifddem
pro Skolni rok 2008/2009

47.Prowrka bezpénosti a ochrany zdravifiporaci pro rok 2008

48.Rozhodnuti reditele Skoly o fjeti k predSkolnimu a zakladnimu wddvani
a o odkladu skolni dochazky Zake Skolnim roce 2008/2009

49.Rozhodnutiteditele Skoly o povoleni vthvani podle individualiniho vathvaciho
planu ve Skolnim roce 2008/2009

50. Individualni plany Zak vedené ve Skolnim roce 2008/2009

51.Zpréava z vlastniho hodnoceni Skoly za Skolni roB§522006 a 2006/2007

52.Vlastni hodnoceni MS za $kolni roky 2006/2007 a722008

53.Pribézna zprava z vlastniho hodnoceni Skoly za SkokR@97/2008

54.Vyroc¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/26®007/2008

55.Zaznamy o praci s poinkami Marie Montessori ve Skolnim roce 2008/2009

56.Zéapisy z jednani Skolské rady konanych ve Skolmioe 2007/2008

57.Uprava rozpstu piimych vydaj na vzalavani k 20. 10. 2006 ze dne 31. 10. 2006

58.Uprava rozpstu primych vydaj na vzalavani k 28. 11. 2007 ze dne 28. 11. 2007

59.Rozhodnuti o poskytnuti dotace na financovani rpg@ho programu: ,Program na
podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni anfnatni politiky ve vzdlavani
v roce 2007“ ze dne 12. 12. 2007

60. Uprava rozpstu primych vydaf na vzalavani k 23. 9. 2008 po zapracovani dodatk
k 8. 10. 2008 ze dne 8. 10. 2008

61. Finartni vypaadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2006 zeldne. 2007 a za
rok 2007 ze dne 15. 1. 2008

62. Prehledcerpani finadnich prostedki na DVPP za roky 2006, 2007 a 2008

63. Prehledcerpani finadnich prostedki na UP za roky 2006, 2007 a 2008

64. Smernice k finargni kontrole ze dne 31. 8. 2006

65.Vykaz zisku a ztraty organizaich slozek statu, uzemnich samospravnychucelk
a pispevkovych organizaci sestaveny k31. 12. 2006 ze @% 1. 2007
ak 31.12. 2007 ze dne 29. 1. 2008

66. Priloha &etni z&¢rky organiz&nich sloZzek statu, tzemnich samospravnychucelk
a pispevkovych organizaci sestavena k 31. 12. 2006 ze d@8e 1. 2007
a k 31. 12. 2007 ze dne 29. 1. 2008

67. Uctovy rozvrh pro roky 2006 a 2007
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68. Hlavni (etni knihy za obdobi 12/2006 a 12/2007

69. Ctvrtletni vykazy o zamstnancich a mzdovych prasticich v regionalnim 3kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2006 ze dne 12. 1. 2@@7;ok 2007 ze dne 11. 1. 2008
a za 1. — tvrtleti 2008 ze dne 10. 10. 2008

70.Vypis z bankovniho &tu ¢. 12/07 ze dne 17. 12. 2007

71.Fakturyc. 336, 389, 422 a 474 hrazené v roce 2Q@rpani dotace na financovani
rozvojového programu Pokryti konektivity v ramcP$12)

72. Informani oktasnik ZS Uprkova, $koly se zatanim na ekologickou vychovu

Dle 8 174 odst. 13 z&kon& 561/2004 Sb., oipdSkolnim, zakladnim, &dnim,
vyS$Sim odborném a jiném védvani (Skolsky zakon) ve 2ni pozdjSich p‘edpisi, miize
ieditel Skoly podat fipominky k obsahu inspeki zpravyCeské 3kolni inspekci do 14 dn
po jejim prevzetina adresuCeskéa skolni inspekce, Vocelova 1338, 500 02 Hradedové.

Inspekéni zpravu spoléné s pipominkami a stanoviskenCeské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasil&eska Skolni inspekceiizovateli a Skolské ra#l Inspekini zprava

véetné piripominek je véejna a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo s zéizeni,
jichz se tyka, a vifislusném inspektorateske Skolni inspekce.
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Slozeni inspekniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pijmeni Podpis

Mgr. Marie HYPSOVA e e
Mgr. Pavel BaStA
Mgr., Bc. Kwtoslava Bevikovska ..o,
Mgr. Martin Flala e
Mgr. Kvéta MaiaKOVA
BC. Jana RYDKOVA

BC. VEra PetraSOVaA e

V Hradci Kralové dne: .......ooovii e,

(razitko)

Podpisieditele Skoly stvrzujici projednani a frevzeti inspekni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr LENKY

V Hradci Kralové dne: ... i
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Pripominky ieditele Skoly

Datum Text

Pripominky byly/nebyly podany.
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